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NI S ASOCIACION CIVIL PUERTO ALUN”
o . CAPITULO I

NOMBRE DOMICILIO Y OBJETO

Artxcu]o 1% La Asoclamon ClVll denommada “PEJERTO ALUN” fundada el dia siete de
mayo del afio 2013 con domlclho y Jurlsdlccxén en la provihcia de.San Juan, adopta para su

gob.lemo, dxr.eccmn y administracion los presentes estatutos.-

Articilo 2°: El objeto de esta Asaéizicién Civil es: |

a) Aborddje, Tratamieh‘to, recuperaci(m"y Ca-pacitaciéii d'é'las ‘p'ersonascom Problemas
de Adicciones y todw otro tlpo de Patologlas psxcosuclales que afectan tanto a los.
adolescentes como alos mayores. '

b) Crear Comumdades Terapéutxcas dentro de Ia Provmcm, tanto abiertas como

N

cerradas, que sean necesarms para este tlpo de 'I‘ratanuemto
c) Firmar convemos con los partxculares como asnmsmo con otras instituciones o
' entidades, guberuamentak,s,destm_adas al-aib‘ordaje dle esta problematica.
d) Seguimiéi;td Y co'n'ﬁol post~ tmtamiento de ,lebs' pai’;ientéé; hasta lograr su inclusion en
la comunidad.- o . | |
. e) Dictar Talleres de Capacit;;éié’n. en el trabajo cqpeciﬁéo del tratamiento, destinado
operadores y 'doc'en.tés en- general y relativo al a’lbérdﬁjé ‘de esta problematica a fin de
lograr un me;or entendlmlento ¥ tratamnento de. las adxccmnes.
t)‘ I’I oveer tratamxentos ambulatonos e mdlwduales con personal capacltado,
oper adores, acompanantes terapéutlcos, psmologos ete. dmgldo a aquellas personas que
- : ~ por razones tanto laborales como socxales no puedan realizar el mismo dentro de las
' comunidades. R

Enla entldad no se debera dlscrnmnar por causas pohtlcas ra01ales o gremiales, ni cuestionar

sobre matena religiosa.-

CAPITULOT

CAPACIDAD Y RECURSOS SOCIALES

S

Articulo 3°: 'CAPACiDAD La Asociaci()n estd plenamente éapacitada para adquirir muebles

e mmuebles semov1entes derecho de usoy habrcacmn y tomar en arrendamiento, puchcndo

euajenar vender grabar con hlpoteoa w otros derechos rea]es permutar o0 -arrendar, otorgar

gy

escrituras o d@cumentos pnvados efectuar depés ags.

i ,gontra cllos, aceptar donaciones y
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.:\ wDe{tgy/Personalcs y presentamén ‘por dos (2) socios. =La Cormsmn Directiva resolverz‘mlﬁB

RN

™ \*arée/ptaclon ) el rechazo resolucxén esta que podré ser apelada.

.Artlculo 11 CUOTA SOCIAL El monto de ]as cuotas socmles para cada categorla de socios
sera ﬁjada por la Comlsmn Dlrectrva '

Artlculo 12 OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS Los sacms deberén cumphr con las
obhgacmnes 31gu1entes " = ,
A) Conocer respetar cumphr 'y hacer cumplir | este Estatuto los Reglamentos y las
- Resolucloncs dela’ Asamblea Generaly de la Cormsnﬁn Directivas.
B) Pagar puntualmente las cuotas Socxales Y otras ccmtnbumones que dispongan la
Cormsu‘m Dlrectlvao laAsambIea L
C) Comumcar a la: Instltu01én por escnto cualqule‘f camb;o de dormcﬂlo dentro de los

tremta (30) dJas ocumdo el mlsmo

Artlculo 13 Sﬂn dcrechos de Ios SOGIOS _
A) - Utﬂlzar los- serv1c1os de la Entxdad en las cond1c1ones Estatutanas y reglamentarias.
‘B)‘ . .Proponer ala ComlsnSn Dlrectwa y a la Asamblea las m101at1vas que crea convemente
al mterés soclal o ' '
jC)-' '.Partlclpdr en las As.tmblﬁas con voz y: voto de acuerdo a su oondlmén estatutaria y
| ‘reglamentarla e f-?j ‘ ‘ ‘
‘ 'D) ‘ ‘Asplra,r al, desempeﬁo de los cargos enla COInlSléIl Du ectiva y Comlsmn Revisora de
Cuentas prevlstos en’ este' “Bv.tamto’* : s1empre que reqnan. las condwwnes de
.‘ eleglblhdad requendas " RO
E) Sohmtar la convocatona de Asamblea Extraordmana de conformidad con las normas
estatutarlas Proponer en'iun numero no menor ﬂe dlez (10) soc1os en pleno gjercicio
T} de sus dcrechos socxales cualquler asunto para SET: consxderado ‘en. Asamblea General
Ordlnana en este caso 1a Cormsmn Dlrectxva debera mclulrlo el Orden del Dia de la
- proxuna Convocatona A _
) 'Tener hbre acceso a la constancla de reglstro de 500109
G)’ Sohcltar a: Ia Cormsuﬁn Rev150ra de Cuentas mformaclon sobre las. Ponstanmas de los

' ‘demas hbros

el Artlculo 14 Los asomados perderé.n su carécter de tales por Fallecnn1ento renuncia, cesantie

G480 expulsmon
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\flgz{c/:}onde ponerse al dla con Tesorena Pasado un mes de notificado, sin que Ia
\:egglarlzado Ia Com131on Dlrectlva ‘podra declarar la cesantlafdel asociado moroso

hubtsz

Artxculo 16 SANCION"ES La Comlsmn Dlrectlva podra aphcar las s1gulentes sanciones:
"A) Amonestamén

" B) Suspensmxl - o '.:_'  Loy
Y Cesantxa R

D) Expulsmn ' o o :
Las que se graduaran de acuerdo a Ia gravedad de las faltas y a las cncuustanmas del caso,
canforme a las s1gulentes causas R

'l,'). , Incumphmmnto de las obhgaclones 1mpuestas p01 el Estatuto Reglamento 0
o Resoluomnes de las Asamb]eas y COITHSIOI] Dlrec‘uva
: 2) : Inconducta notoneL

3) Hacer Voluntanamente dano a la Asomaclén, provocar desérdenes graves en'su seno u
observar una conducta que sea notonamente pex]udlclal a los intereses soclales
| .4) Cuestlonar sobre materla rehgmsa politlca gremlal o racxal .
5) . Por malversaclones o deﬁaudaclén de dmero blenes 0 ambas de’la Instltumén
6)-. "Por abandono de sus ﬁmclones asum]das en Ta: Entldad sin haber hecho conocer en
forma satlsfactona de eIIas a quxen corresponda en: 1,a1 caso, serd responsable de los

perjulcms que se demven de su conducta

Amculo 17' ‘Las sancmnes dlsclphnanas a que se reﬁere el articulo anterior serdn resueltas
_por la COIHISL n‘Dlrec‘uva con estncta observancla del derecho de defensa, dando al socio la
-“oportumdad ‘dcz ser oido presentar descargos y de- ofcecer todas las pruebas de que intente
B valerse en un piazo no mfenor cmco (5) dias hébﬂes del tras]ado fehamente que debera
hacersele de la denunma En todos los casos el afectado podra mterponer ante Ia ‘Comision
Dxrectlva y/o sede de la entxdad dentro de los dlez (10) dlas de notlﬁcado de la sancion,

recurso-de’ apelamén que deberé ser resuelto por la pmmera Asamblea Geieral Ordmarla )

Extraordmarla que se celebre y cuya Resolumén seré deﬁmtlva -agotando con ella la via

meses comados a partlr de Ia fecha de mterposmlén del lecurse la Comlsmn Dir ectlva deberd
convocar A Asamblea General Extraordlhana dentro de esc mlsmo plazo a los efectos de tr a’car
la apelacmn presentada En Ta. Asarnblea el apelante tendra VOZ pero carecera de voto.

Para el caso que el $ocio: sm dlcado detentara algun cargo en la enudad la Comisién Dxrecuva
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i V'La Asomacxon sera dmg1da y adnumstrad'x por una . Con:usm “—’Dl 2
compuesta de CINCO (5) rmembros TITULARE‘" Y TRES (3) SUPLENTES que
desempenaran los 51gu1enteb qargos Presxdente Secretano Tesorero DOS (2) VOCALES

TITULAR,ES Y D@S (2) VOCALES SUPLENTES El mandato de los mismos duraré. dos (2)
eJerclclos socmles y podran ser reelectos o

Artlculo 19 Habra ademas una Conu31én ReVISQra de Cuentas -compuesta como minimo de

DOS (2)' i 'embros Tltulares Y. UN £1). mmmbro Suplente "EI mandato de los mismos durarg
dos (7) ejerclcms socmles y podrén ser reelectos - :

Artlculo 20 Para mtegrar loa érganos socxales se requlere pertenecer ala categona de Socio

Actlvo 0 Soc10 Vltahcxo tener capacxdad legal plena, mayoria de- edad estar al dia en las
cuotas soc:ales Y. con cualquler otra deuda que - pueda mantener el candidato con laE Ent1dad
no haber 31do condenado por: Ia Jusncla de indole Penal Tener una antxguedad minima de UN
(D ano y na" },oseer sancmnes dlsclplmarlas ﬁnnes y ejecutadas Los"socios designados para

ocupar cargos elecnvos no podran pSI'ClblI' por este conocpto remuneraclon ni ventaja alguna.

n caso de hcenma, renuncla falleoumento ) cualquler otra- causa que ocasione la
vacancm transrcona o permanerrte de un‘nnembro entrara a desempeﬁarlo el miembro que
corresponda por orden de eleccmm Este reemplazo se haré por el término de la vacancia y
51empre que no exceda el mandam por el cual fuera elegldo dlChO reemplazante Reemplaza al
Pr emdentc aner Vocal Tltular y as1 suceswamente por: su order.L-

Amculo 22 La Cemlsnfm Dl«'

ectlva se. reumra lma ‘vez por mes ©0mo minimo, el dla hora y
lugar que determme en su prlmer reumon a,nual y ademas toda vez que sea mtada por el

Presxdentc oa pedldo de la Co;mstén Rcvxsora de Citentas, o de: 1os Imembros que representan

el quérum de la CormsuSn Dlrectlva deblendo ‘en. estos ultnnos casas celebrarse dentro de los

SIETE (7) dias

Las. reumon de y

f-omlsuin Dlr' cuva, se celebrarz’m Vahdamente con la presenc:la de la

m1tad més un ,d' su ‘mlembros Txtulares requmendose’ para lag’ Resolumones el-veto de la

sunple mayorla de los presentes salvo para las recons1deracmnes que reqmeren el voto de las

dos terceras partes en sesxén de 1gual o mayor numero de as1stentes de aquella en- que se
resolvig el 'sunto areconmderarse -

La masmtenma ‘a tres (3) reumones consecutlvas 0 cinco (5) alternadas sin causa Jus‘uﬁcadas

", €8 motlvo de separa016n del cargo de los 1membros de la Comls16n Dlrecnva

.g”{n. \(é‘

‘}2\

%‘tlculo 23 Son atnbucloncs ¥ deberes de la Connsmn DII'BCUVIL L

CA) ‘Ejecutar Ias Resolucmne_ de la Asamblea cumphr y hacer cumphr este Estatuto y-los
L Reglamentos mterpreténdolbs en, caso de dudas.--
) Asamblea mas proxnna que se celebre

B) Ejercer a admuustracmn de«lmsoclam on,
C) 'Convocar ala Asamblea . SRR

im .a—ﬂ‘
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' Mm&m Am’mwmmu
rI c‘ TEPIQ DE G BlEﬁ}NO




=

ot w

Y f E’)\ Reéolver la adm151én dh los que sohmten mgresar como socxos
E) De _]ar cesantes amonestar >suspender o expulsar alos: socms
‘B
_ soc:al, ﬁJarlc sueldos determmal Ies las funcmnes ¥ obhgacmnes amonestarlo,
- suspenderlos y despedulos y ‘ o
G) Presentar a la Asamblea General Ordmana la Memena., Balance Gcneral Inventano
. ~Cuentas de Gastos yRecursos e Informes de la Cormsuﬁn Revraora de Cuentas Todos
' ’estos documentos deberén ser puestos a dlsposnnén de las socios en la‘sede s0 01a1 con
la antlclpamén requerlda por el: artlculo que. establece la convocatona de Asambleas

H) Reahzar 1os actos que espemﬁca el articulo 1881 y concordantes del Cédlgo Civil, con

(carge de clar cuenta a Ja pnmera Asamblea que 56 celebre salvo los casos de -
adqms1c10n, enagenaclén de mmuebles v constrtumén de gravémenes sobre estos, en
que sern necesarlos h:prewa autonzamén por parte de la Asamiblea.

1) ,chtar las reglamentacmnes mtemas necesauas para el oumphtmento de las

"ﬁnahdades, ‘;as que cn sus casos ser{m aprobadas por 1a Asamblea y presemadas ala

- ,Inspeccu’)n General de\Personas Juridxcas sm cvyos requlsrcos 10 podrén entrar en
| v1gen01a P f ' c '
I Demgnar subcomls:ones . , o :
K):’ 'Decldlr 1a part1c1pac16n dé""'.al‘Instltuclén en enhdades de segundo grado y elegir sus
B delegados ad~ref¢réndum de la Asamblea ‘

Artlculo 24 Cuando el numero de 1os mlembros de la. Cormsmn 'Dlrectlva quede reducido a
menos de la mayoria total, hab;endo sxdo ﬂamados todos los suplentes a rcemplazar a los
efectos de su mtegraclén En la misma forma se proccdem eii-el supuesto vacancia total del

-cuerpo En esta ultuna sxtuamén pro cederé que \la Comlsmn Rewsora de Cuentas, cumpla con

-'mlembr;as Dlrectwos Renunoxantes f I ‘_ S .‘ A :

, En este caso el organo que o ‘,tua Ja: convocatona ya sea “los rmembros de la Comision

Dlrectlva o ComlsuSn Rev1sora de Cuentas tendré todas lag’ facultades necesarias inherentes a
la celebracu&n de 1a Asamblea o de los cormcms B : e

Articu-l‘q'is'ﬁ:-_-fl.,}i’ ComménRewsorade r,(jue;nt’é}s,"tgndré Ias siguientes atribuciones y deberes:

'A) Exammar los hbros y dbcumentos de la Asoclaclén por lo menos cada tres (3) meses.
B) Amstu' a las sesmnes de la Comlsxon Dlrectwa cuando lo estime- convemente

Cy- Fxscahzar la admlmstracmn, comprobando frecuentemente el estado de la caja y la
. ex1stenc1a de los utulos y valeres de toda especxe '

.-D) Venﬁcar el: cumplnmlento de los Estatutos y Reglame 05 en especial en lo referente a

los derechos de los SOGIOS y- Tas cond1c1on65<,' '
E) D1ctammar sobre Memorla Im}entanos B‘gvan
Recursos presentados por la/ Qommwn;bn:ectwa

&T Q C@F Ar EL&G “;ﬁm;‘{.‘,‘:(mﬂ;ﬂ;xd’;w\

MIN‘l : GOBIERNO




B P LT S
STy L EA !
o ‘ 1

SRR

..CbRRESP; Eg N

oy

¥

A=

{ 'r)f';l

o~

LWL
Honk
T
-
.,
R
p:
55‘
ot
i
g i
S
h—-l
(¢
m
Q
S.
8
=2
o
ol
£

STE

convemente 0 necesano pcmendo 1os antecedentes necesarxos qué ﬁmdamenten su
- ' . ‘-pedldo en conocnmento de la Inspeoclon General de Personas Juridicas, cuando. se
negara a. e]lo la Com]slon Dlrectlva 0 se produzca la aCefalla de esta tltima.
H) Vlgﬂar las operamones de hquldacmn de la Asoclamén La Comisién Revisora de
B : Cuemas cu1daré. de ejercer sus funcmnes de modo que no entorpezca la regularidad de
" la admmlstracmn soclal tlene el deber de documentar sus observaciones o
requenrmentos cuando las decwlones de Corms16n Dlrectlva mgmﬁcaran segun -su
', : --conoepto mfracclones a la Ley, los- estatuios 0. reglamentos Agotad't la gestion.
mterna deberé mformar de los hechos a las autorxdades de la Inspecmén General de
; Personas Jundmas ‘ ‘ ,
'VI) ' ;En caso de ausenma temporal 0 deﬁmtwa de un n:uembro titular.de 1a Comisién

RGVISOIa de Cuentas serd reemplazado con_ las mlsmas atribuciones, deberes y

‘ obhgacxones por el mlembro suplente

Articulo 26' DEL PRESI])ENTE EI Pre51dente o qmen 10 reemplace estatu’canamente tiene
los deberes y atrﬂ)umones 31gu1entes ‘

A) ‘Ejercer 1d: representacmn de la A3001a016n

B") Cltar alas’ Asambleas y convocar a las sesmnps de la. ‘Comisién Directivas y
premdlrlas ' ‘, S ,

0. Tendré derecho avoto en Ias sesnones de la (‘ormsmn Dlrectwa al igual que los demés
. 1membros del cuerpo, y an caso de empates votara nuevamente para: desempatar
D) :.anar con el Secretano las actas de. las Asambleas y “de’ Comision anectwa y todo
' lv 'documento de la Asocxamén y correspondencw. )

VE)V Autonzar con el tesarero las Cuentas de Gas’cos ﬁrmando los recibos. -y ‘demas
documentos con tesoreria de acuerdo: con lo re uelto por 1a Con:usxon Dxrectwa no
permltlr que los fondos soclales sean. mvertxdos en obJetos ajenos a los prescrlptos por
este Estatuto. - = S ‘

F) A‘-Dir'iglr Ias dlscusmnes, suspender ¥y 1evantar las semones de Commén Dlrectlva y

- Asambleas ouando se alterc el orden ¥ se falte el respeto debldo

- IR ) -Velar por ]a buena marcha y admmmtracxén de la Asoolacmn, observando y haciendo

. .Dlrectlva

: H) Sanclonar

'.ua]qmer 'empleado que T cumpla con las obhgacmnes y adoptar las
Resoluomnes en los: casos nnprevmtos S '
"En ambos supuestos 10 seré ad~referéndum de T prunem reunion de Comision

Dlrec‘twa

F' A U : '
Artlculo 27 El “Prlmer Vocal Tltular 'gemplaza;‘ri'é 'gil'l"atze's ente,e ’V\ sus funciones epf
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Artlculo 28' DEL SECRETARIO EI Secretario o quienlo recmplace tieme los deberes y
-_ atribuciones’ sxgulontcs | '

~A) ASIStlr a las Asambleas y ‘'sesiones de la Cormsu‘m Directiva, redactando las actas
respectwas las que se: asentaran en el hbro oorrcspondlente y firmaré el Presidente.

B) Tnmar con el Prcmdcnte la concspondenma y todo documento de la Asociacion,
rcspcnsablhzandcse del archlvo de los mismos.

) C1tar a. 1as scsmncs de la: Comlswn Directiva. de acuerdo a las prescrlpcwnes del
art1culo respeotlvo ,

D) Llevar el lfbro de Actas de sesmncs de Asamblea ydela Connsmn Duectlva, y de

acuerdo con cl tesorero llevar el hbro de Registro de Asoclados al dfa,

Articulo- 29‘ En caso’ de ausencxa del Secretano sea ésta de carécter transitorio o deﬁmtwo
serd reemplazado por el Pmmer Vocal Tltular con todas las atrlbucmnes y deberes del cargo, y

en caso de ausencm o 1mp051b111dad de éste, serd reemplazado por-el Segunao Vocal Titular y

asi por su ordcn de de31gnac1on

/\\

Articulo 30 DEL TESORERO El tcsorero 0 qulen To reemplace estatutariamente tiene las
-siguientes atrlbucxones ydeberes | SR o y
A) A31st1r -a las rcumones de la: C01m31on Dlrec‘cwa y las Asambleas de socios.
B) - Llevar conjuntamente. con el secretario el Registro de Asoc1ados verificdndose todo lo
relacxonado con el pago dc las cuotas sociales. ,
C) Llevar los hbros contablcs :presentar a la Comlsmn Dlrcctlva Infonnes Mensuales y
preparar al ﬁnal del BJeIClCIO el Balance General, . Inventano Cuentas de Gastos y
& \ ' ‘ | ,Recursos Y. toda ofra mformaclon complementana que deber4 aprobar ]a Comision
D1rect1va para; luego sometcrlo ala Asamblea General Ordindria.
D) 'Flrmar con el Prcsxdcnte los cheques g1ros y c;tros docummentos para la extraccidn de
E fondos con el ﬁn de efectlvuar 1os pagos resueltos por la Comisiéh Directiva.
- E) Depos1tar en el Banco quc demgne la Comisién Directiva, a nombre de la Asociacion
cony ordcn conjunta dcl Prcmdente y del Tcsorero Jos valores en dinero y cualquier otro
' _titulo de crcdxto -que: mgrese a la caja, podra- retener segin lo apruebe la Comisién
~ ' 'Dlrectlva una suma de dmero para el pago: de los gastos urgentes.
F) Dér cuenta toda vez quc lo reqmera la Colmsmn Directiva, o la Comision Revisora de
-Cuentas; . del” estado de Situacion pammomal, economlco y financiero de la
Asociacion, 51cndo rcsponsable dé los libros contables y del archivo de la

‘ documcntac;én

% ;é_,‘,’m;:':{f;ﬂ“’ Amcu]o 31 En cso -de- auscnma iransrcorla"
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et Aaticulo 32:"VOCALES TITULARES: Los vocales titulares deberdn:

— ~A) Asistir a las Asambleas y-a las reuniones de la Corms1én Directiva, con derecho a voz
y voto.

B) Desempeﬁar las tareas y las funcmnes que les a31gne 1a Conns1én Directiva.

C) Rgemp_lag_ar en las vacantes_ produmdas,g en los casos previstos en este Estatuto. -

Articulo‘33 : ;VOC-ALES SUI’LENTES Los 'voc'alés iél}.’plentes deberan:

A) Fonnal parte de la Comlsmn Dlrectlva en Jas condlclones y.en los casos previstos en
este Estatuto o

B) Concumr a 1as reumones de la ComlsuSn Dlrectlva con derecho a voz pero No al voto;

su .as-lstencna no se.computara alos efectos del quoram.

CAPITULOY, |

DE LAS.ASAMBLEAS:

Artlculo 34 Habra, dos (2) clases de Asambleas Generales Ordmana v Bxdraordinarias. Las
Asamblea Ordmana tendran lugar dentro de los. cuatro (4) meses posterlores al cierre del
gjercicio cuya fecha de clausura seré el tremta Y uno (31) de d1cxembre de ceda afio; en ella se
deberdn: _ . . ,
CA) Comlderar aprobar 0. modlﬁcar la Memona, Balance General Inventanos Cuentas
'de Gastos y Recursos: e mformes de la Com151én Revisora.de- Cuentas.
B) EEIegn en Sw caso; los rmembms de la Comisién Dlrectlva y de 1a COIIIlSlOIl Rev1sora
o de Cuentas tltulares y suplentes ‘
C)’ ' Traiar cualquler otr) asunto incluido en-el Orden del Dia
Artmulo 35 ASAMBLEA GENERAL EX'IRAORDMARIA Las Asamblea:: ‘Generales
- Extraordmanas seran convocadas cuando 10 con51dere necesano la Comision Directiva o
cuando 10 sohmte Ia CormsnSn Rev1sora de Cuentas 0 cuando el veinte por ciento (20 %) de,
~los S0Ci0s ‘tomo’ mimmo con derecho a voto asi 10 consuiere necesario u Oportuno. La

..;,

\ .".Comision Dlrectiva resolverﬁ el pedldo en un plazo méxnno de ‘quince (15) dias; -sino se
’Iy

) o® consuiera la sohcrcud o esta fuere rechazada sin fundamento la Comlsmn Revisora de Cuentas

Personas Juridlcas segun 1ds dlsposwlones en vig

de laAsamblea ' LS) C@P HEL N »;_;.:\.'
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: ri;l }ulo 42 Las - hstas contendrén un numero 1gual de candldatos a los CArgosY
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o mdlspensable's que. ,los rmembros esten cncuadrado.s‘ ‘dentro de las dlsposmlones

fablecidos -en - los amculos 188, 190 y 20° del Estatuto Social. Las listas deberdn indicar

érgano socw.l cargo, nombre Y apelhdo documento Yy estar firmadas por quienes las integran,

: Amculo 43 En caso de que se obscrve alguna anomalla en las hstas presentadas, se intimara

por umca vez al propuesto como Premdente de la hsta observada, para que en el término de

cuarenta y ooho (48) horas regu]arxce tal snuaclén caso contrario se rechazard en su totalidad,

Articulo 44 Sobre la base de: Ic»s padrones preparados conforme Io detennma el articulo 39°,
se efectuara el Acto Fleccmnano Las dlferenmas que se susciten en ¢l transcurso de la
eleccn&n serén resueltas por la Junta Flscahzadora

MLC_‘!}_S’._&KS_ El Voto serd secreto votandose por lista completa dé miembros a reemplazar
cuando hublere 4§ de una lista. - #

Articu'lo§:46:" En-caso. de ‘pre'seﬁt'arse solo "una‘ 'h'sta,' la. misma podra: ser elegida por voto
cantado, - | o

Amculo 4'7 Sl llegada la Asamblea 1o hublere lista presentada, la forma de eleccion se
decidird en la mlsma reunién. - - - . : ’

Artlculo 48 Oonocldo el resultado de la elecmén y aceptada la Vahdez del Acto Elecclonano

se labrard /1in mforme escnto que la Junta Flscahzadora elevard 2 la Presidencia de.la
Asamblea, '

Arhculo 49 La Cormmén Dlrectxva pondré a dxsposmxén de la Junta Fiscalizadora, el local,

urna, lista de SOClOS sobres y todo elemento para el nonnal ﬁmcmnamlento del Acto Electoral

Artnculo S0: Las- autondades electas asumiran sus funciones dentro de los cinco (5) dlas

comdos a la celebraclon de la Asamblea General donde fueron demgnados

DISPOSICIONES GENERALES

& f“rbrOr\‘
~ TREOKAS J

Artlculo 51 La- dzsolumén socxal se resolveré con el quorum de: 1
presentes en la Asamblea General Extraordmana;‘

r"',

Ganvoc a a tal efbcto. En el supuesto de

,_\

aﬁ}bléa La Com151én Revisora de
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA
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SANJUAN, 1 {J ENF 72014

VISTO: :
El expediente n° 204-291- 13 , tegistro de Inspeccién General de Personas Jmfdlcas y

CONSIDERANDO:
Que por los citados actuados las autoridades de la entidad civil denominada "PUERTO
ALUN" solicitan la aprobacion de su Estatuto Social y el otorgamiento de la personeria juridica. |

I
1
f
i
'
{

:
Que a tal efecto, los peticionantes han acompafiado la documentacion necesmm
conforme lo manifiesta Inspeccién Gene1al de Personas Juridicas. :

.

Que ha tomado intervenciéh Asesorfa Letrada del Ministerio de Gobierno, debwndo :
aprobar el Estatuto Social conforme lo establecido en la Ley N° 3907. i
POR ELLO: o ,
EL VICEGOBERNADOR DE LA PROVINCIA e
EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO

DECRETA:
ARTICULO 1°- Apruébese el Esmtuto Social de Ia entidad civil denominada “PUERTO ALUN
el que forma parte integrante de la presente norma legal, autorizdndose en

consecuencia a funcionar en calidad dc persona juridica.

ARTICULO 2°- A los efectos del cmnpllmlemo de la Ley N° 3907 y de la inscripcion per Lmente
Inspeccidn General de Personas Juridicas tomard la intervencion que le compete. |

i

|
'

ARTICULO 3° - Comuniquese y dése al Boletin Oficial para su publicacion.-
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